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oGŁoSZENIE o NABOR.ZE NA wol,l\E STANOWISKo PRACY

Wójt Gminy Komancza
38-543 Komancza

OGŁASZA NABoR NA WoLNE STANoWISKo PRACY
W URZĘDZIE GMINY w KoMłŃczy '38-543 

KoMAŃCZA

STANowISKo Do SPRAw oCHRoNY ŚnooowISKA I GoSPoDARKI
KOMUNALNEJ

Wyniar etatu: pełny etat

I. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:

1) realizacjazadafiwynikających z ustawy prawo ochrony środowiska,
aw szczególności :
a) r ealiiacja załoŻefi Gminnego Pro gramu ochrony Środowiska

i Gospodarki odpadami komunalnymi,
b) opracowywanie decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach zgody narealizację

przedsięwzięcia,
c) opracowywanie opinii planów ruchu kopalń,
d) interwencje w Sprawach dot. zanieczyszczania środowiska naturalnego.

2) rcalizacjazadańwynikających z ustawy o odpadach, aw szlzególności :

a) prowadzenie ewidencji umów zawartychna odbieranie odpadów komunalnych
od właścicieli nieruchomości,

b) prowadzenie ewidencji zbiorników bezodpływowych
or az przy domowych o czy szczalni ści eków,

c) opracowywanie opinii w sprawie zatwierdzania programu gospodarki odpadami

niebezpiecznymi.
współpraca z Gminnym Przedsiębiorstwem Gospodarki Komunalnej sp. z o' o.

w Komańczy w zakresie opracowywania projektów uchwał w sprawie :

a) taryf dla GPGK sp. Z o. o. na zbiorowe zaopatrzenię w wodę
i zbiorowe odprowadzanie ścieków,

b) dopłat za dostarczaną wodę i odprowadzanie Ścieków z gospodarstw domowych
w budynkach jednorodzinnych i wielomieszkaniowych,

c) ustalenia gómych stawek opłat ponoszonych przez właścicieli nieruchomości za

zbieranie,usuwanie i unieszkodliwianie odpadow komunalnych na terenie gminy.

wydawanię zezwolehna usunięcie drzew i krzęwów orazna|iczanie
i pobieranie opłat ztego tytułu.
wydawanie pozwoleń wodno-prawnych.
prowadzenie spraw wynikających z ustawy o zagospodarowaniu wspólnot
gruntowych.

3)

4)

s)
6)



II. Wvmagania niezbędne:

osoba ubiegająca się o zatrudnienie :

l) powinna posiadać obywatelstwo polskie, z zastrzeŻeniem arl. 1 1 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych
(Dz.U. z2008 r. Nr 223, poz. 1458 zpoźn. zm.)

2) powinna posiadać pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystać z pełni praw
publicznych,
nie moze być skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo
ścigane z oskarŻenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
powinna cieszy c się niepo szlakowaną opinią
powinna posiadaó co najmniej wykształcenie średnie o profilu zawodowym i 3 letni staz

pracy lub wykształcenie wy Ższe odpowiedniej specj alności umozliwiaj ące
wykonywanie zadań na stanowisku ds' ochrony środowiska i gospodarki komunalnej,
powinna posiadaó dobrą znajomość przepisów plawa z zakresu ochrony środowiska,
gospodarki komunalnej i administracji samorządowej'
powinna posiadaó dobrą znajomośó obsługi komputera, znajomość obsługi programów
biurowych pakietu MS office, znajomość obsługi przeglądarek internetowych t poczty
elektronicznej,

8) powinna posiadaÓ stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku
urzędniczym,

II. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem:

osoba ubiegająca się o zatrudnienie :

1) powinna cechowaó się : kreatywnością komunikatywnoŚcią
i umiejętnościąpracy w zespole,

2) powinna posiadać dobrą znajomość co najmniej jednego języka obcego,
3) powinna posiadaó ogólnąwiedzę na temat Gminy Komaircza.

IV. Wymagane dokumentv:

l) list motywacyjny,
2) CV z informacjami o wykształceniu i opisem dotychczasowego przebiegu

pracy zawodowej,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, wg wzoru
stanowiące go załącznik nr 6 do Zaruądzenia Nr I4A|20I0 Wojta Gminy Komańcza
z dnia 15 marca 2010 t. w sprawie regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędntcze
w tym na kierownicze stanowiska urzędniczę w Urzędzie Gminy w Komańczy,
kserokopie Świadectw ptacy,
kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe,
zaświadczenie lekarskie potwierdzające brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy

na stanowisku urzędniczym,
oświadczenie kandydata, Że nie był skazany plawomocnym wyrokiem sądu za umyślne
przestępstwo ścigane z oskarŻęnia publicznego lub umyŚlne przestępstwo skarbowe,

oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynnoŚci prawnych i korzystaniu z pełni

praw publicznych,
9) oświadczenie kandydata, Że w przypadku wyboru jego oferty zobowiązuje się nie

pozostawaó w innym stosunku pracy' który uniemozliwiłby mu wykonywanie
obowiązków w wymiarze jednego etatu,

1 0) o świ ad czenie, Że kandy dat vły r aŻa zgodę na przetw arzanie swo ich danych o sobowych
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4)
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6)

7)

3)

4)
s)
6)

7)

8)



zgodnie Zustawąz dnia}9 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(t. j.Dz. U. Nr 101 poz. 926 zpóżn. zm.),

Kopie dokumentów powinny byÓ poŚwiadczone ,,zazgodnośó z oryginilęm" ' 
co najmniej

przez o sobę składaj ącą dokumenty aplikacyj ne.

V. Informacie dodatkowe:

1) dokumenty aplikacyjne naleŻy składaó w terminie do 18 kwietnia 201t r.
w zamkniętych kopertach z podanym adręsem zwrotnym , z dopiskiem

,, Nabór na stanowisko do spraw ochrony środowiska i gospodarki komunalnej ,, '
w następujący sposób:
a) osobiście w sękretariacie Urzędu Gminy w Komańczy (pokój nr 9) od poniedziałku
do piątku w godzinach od 700 do 1500,

b) za pośrednictwem poczty na adręs: Urząd Gminy w Komańczy,38-543 Komancza
(decyduje data wpływu do Urzędu- dokumenty aplikacyjne, które wpłyną
po wyznaczonym terminie nie będąrozpatrywane ).

2) lista kandydatów spełniających wymagania formalne' dopuszczonych do II etapu

zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy
w Komańczy oraz na tablicy ogłoszeń wUrzędzie Gminy w Komańczy,

3) o terminie i miejscu przeprowadzeniapostępowania konkursowego kandydaci zostaną
powiadomieni indywidualnie,

4) informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzędu Gminy w Komańczy oraz na tablicy ogłoszeń wUrzędzie Gminy w Komańczy,

5) z regulaminem naboru moŻnasięzapoznać w sekretariacie Urzędu Gminy
w Komańczy lub w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Komańczy
(dostępny na stronie www.kom ancza.pl).

Komańcza, 05.04.201 1 r.


