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" woj. podkarpackie

Zarzadzenie Nr 10 2012

Wojta Gminy Komahcza
# dnia 26 marca 2012r
w sprawie szkolenia obronnego

Na podstawie § 5 pkt 4 § 6-rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r.
w sprawie szkolenia obronnego (Dz U 22004 r. Nr 16 poz. 150 ) oraz zarzadzenie Nr 31/04
Wojewody Podkarpackiego z dnia 4 marca 2004 1, Nr.184/06 z dnia 01.grudnia 2006r, Nr.
298/08 z dnia 07 listopada 2008rw sprawie szkolenia obronnego

zarzgdzam, conast¢epuje :

§1

Okresla si¢ zasady organizacji szkolenia obronnego, zwanego dalej ,,szkoleniem ,, w
Gminie Komanicza , podmiotéw podlegajacych szkoleniu, sposobow i tryb planowania,
finansowania i realizacji szkolenia oraz wiasciwosci organow prowadzacych takie szkolenia.

§2

Celem prowadzonego szkolenia jest poznanie procedur oraz doskonalenie umiej gtnosci
kierowania wykonywaniem zadan zwigzanych z podwyzszeniem gotowosci obronnej pafistwa
zarzadzaniem podleglymi strukturami w czasie trwania kryzysu polityczno-militarnego i
wojny, nabycia niezbgdnych umiejgtnosci przez wykonawcéw zadan obronnych oraz

doskonalenie wspoldziatania uktadu pozamilitarnego ze strukturami wlasnych i sojuszniczych
sil zbrojnych.

W szkoleniu organizowanym i prowadzonym przez Wojta Gminy uczestniczg :
- Sekretarz Gminy

- kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych i nadzorowanych oraz pracownicy tych
jednostek

- pracownicy samodzielnych stanowisk pracy Urzedu Gminy realizujgcy zadania obronne.

§4

1. Szkolenia na szczeblu gminy w formie zajeé teoretycznych i praktycznych prowadza osoby
~ wyznaczone przez Wojta Gminy Komancza w planach szkolenia obronnego na dany rok.

2. Szkolenie teoretyczne i praktyczne za wyjatkiem treningdw i gier prowadzone jest w cyklu
rocznym w grupach szkoleniowych. '

3. Uczestnikow treningdw i gier okreéla kazdorazowo ich organizator.



§5

1. Szkolenie teoretyczne obejmuje:

- szkolenie prowadzone w grupach szkoleniowych w formie wyktadéw, instruktazy itp.
majace na celu zapoznanie jego uczestnikéw z problematyka przygotowan obronnych,
zadan obronnych oraz sposobem ich realizacji,

- ksztalcenie kadry kierowniczej na kursach obronnych,

- udziat w szkoleniach i kursach prowadzonych przez wyspecjalizowane podmioty oséb
realizujacych zadania obronne.

2. Szkolenie praktyczne prowadzone jest w formie treningéw i gier majgcych na celu nabycie
i utrwalenie umiejetnosci i wykonywania zadan przez poszczegdlnych wykonawcow.

3. Cwiczenia obronne maja na celu zgranie dziatania poszczeg6lnych pozamilitarnych ogniw
systemu obronnosci oraz ustalenie zasad i sposobu ich wspotdziatania z sitami zbrojnymi .

4. Wymiar szkolenia teoretycznego i praktycznego oraz ¢wiczen okreslajg ich organizatorzy.

§6

Poszczegolne przedsiewziecia szkoleniowe prowadzi¢ nalezy na podstawie opracowanej
dokumentacji wykonawczej.

§7

1. Podstawa do realizacji szkolenia stanowi roczny plan szkolenia obronnego opracowany
przez pracownika ds. obronnych, ktéry jest odpowiedzialny za planowanie zagadnien
obronnych.

2. Organizator szkolenia zobowigzany jest do ztozenia Wojewodzie Podkarpackiemu
rocznego sprawozdania z realizacji szkolef obronnych w terminie do 28 lutego kazdego
roku za rok poprzedni.

§8

1. Szkolenia moga by¢ refundowane z budzetu wojewody ( zgodnie z § 9 ust.2
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego
na zasadzie refundacji poniesionych kosztow.

2. Nalezy bezwzglednie przestrzega¢ zasady, ze refundacji podlegaja tylko zagadnienia
szkoleniowe umieszczone w wojewéddzkim planie szkolenia obronnego na dany rok .

§9

Za sprawowanie nadzoru nad organizacjg i prowadzeniem szkolenia obronnego na szczeblu
gminy odpowiedzialnym czynig¢ Zastgpcg Wojta Gminy Komarncza.



§ 10
Traci moc zarzadzenie Nr. 5/2005 W_éjta Gminy Komancza z dnia 22 lutego 2005 r w

sprawie szkolenia obronnego w Urzgdzie Gminy Komarcza ora nadzorowanych, podlegtych i
podporzadkowanych jednostkach organizacyjnych.

1

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do zarzadzenie Nr. iO /2012 Wéjta Gminy Komaricza

Grupa szkoleniewa
w ktdrej prowadzi si¢ szkelenie abronne

z dnia 26 marca 2012 roku

Nr grupy Skiad grupy szkoleniowej Bezposredni
organizator szkolenia
Kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych
1 nadzorowanych:
1 - Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury , Wéjt Gminy
- Dyrektor Gminnego O$rodka Pomocy Komancza

Spolecznej ,

Kierownik Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Podstawowej Opieki Zdrowotnej ,
Prezgs Gminnego Przedsichiorstwa Gospodarki
Komunalne;j,

2. Sekretarz Gminy :

skarbnik Gminy,

kierownik USC,

stanowisko ds. inwestycji gminnych,
stanowisko ds. zarzadu drogami i transportu
zbiorowego,

stanowisko ds. zagospodarowania
przestrzennego gminy gospodarski gruntami,
stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami
mienia komunalnego,

stanowiske ds. ebywatelskich,

stanowiske ds. rolnictwa, ochrony zdrowia i
ewidencji dziatalno$ci gospodarezej,
stanowisko ds. pozyskiwania §rodkow
unijnych,

stanowiske ds. ochrony $rodowiska i
gospodarki kemunalnej,

stanowisko ds. informatyki i speteozenstwa
informaeyjnege,

stanowisko ds. przygotowania i realizagiji
projektéw gminnych,

stanawisko ds. pozyskania srodkéw unijnych.




