OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Wojt Gminy Komancza
38-543 Komancza 166

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ds. informatvyki i spoleczenstwa informacyjnego

Wymiar etatu: pelny etat

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

[

4.

Informatyczna obstuga Urzedu Gminy

®

Zarzadzanie siecig informatyczng UG,

Planowanie i rozbudowa sieci, wdrazanie nowych rozwigzan informatycznych
(podpis elektroniczny, elektroniczny obieg dokumentéw, Podkarpacki System
e-Administracji Publicznej),

Planowanie i zakup sprzetu i oprogramowania,

Konserwacja sprzetu i aktualizacja i konserwacja oprogramowania,

Zarzadzanie poczta elektroniczng urzedu,

Prowadzenie informatycznych instruktarzy dla pracownikéw,

Sprawy organizacji ustug internetowych i telefonicznych na rzecz Urzedu i innych
jednostek wskazanych przez Wojta.

Zarzadzanie internetowymi zasobami Gminy Komancza

Prowadzenie strony internetowej — portalu internetowego Gminy Komarcza,
Prowadzenie systemu informacji publicznej (BIP) oraz systemu Przetargi,
Ksztaltowanie pozytywnego i nowoczesnego wizerunku gminy w ,,sieci”,
Przygotowywanie 1 prowadzenie stron internetowych projektow i zadan
realizowanych przez gmine.

Zastosowanie nowoczesnych technik do przekazywania informacii i promocii ominy

Przygotowywanie prezentacji na spotkania z mieszkaficami gminy,
Przygotowywanie prezentacji dotyczacych realizacji projektéw i zadan
realizowanych przez gmine,

Przeprowadzanie ankiet i sond internetowych,

Przygotowywanie rozwigzan stuzacych szybkiemu przetwarzaniu i przekazywaniu
informacji na terenie gminy.

Realizacja zadan gminy w zakresie spoleczenstwa informacyinego

Realizacja zadan w  zakresie informatyzacji, rozwoju dostegpu  do
szerokopasmowego Internetu i innych nowoczesnych technik przekazywania
I przetwarzania informacji na terenie Gminy Komarcza,

Przygotowywanie i prowadzenie projektow w zakresie spoleczenstwa
informacyjnego.




II. Wymagania niezbedne:

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie:

1.

w

10,

powinna posiada¢ obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223,
poz. 1458 z pézn. zm.), ;

powinna posiada¢ petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw
publicznych,

powinna cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinia,

nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

powinna posiada¢ co najmniej wyksztalcenie srednie informatyczne i 3 letni staz pracy
lub wyksztalcenie wyzsze informatyczne lub elektroniczne,

powinna posiada¢ dobra znajomos¢ zagadnien technicznych zwiazanych ze sprzetem
komputerowym oraz sieciami,

powinna posiada¢ znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu informatyzacji podmiotéw
publicznych, dostepu informacji publicznej,

powinna posiada¢ dobra znajomo$¢ zagadnien informatycznych i obstugi
oprogramowania,

powinna posiada¢ znajomos$¢ systeméw operacyjnych Windows, Linux oraz pakietéw
biurowych Microsoft Office, OpenOffice,

powinna posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym.

1il. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem:

Osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie:

IV.

LW

powinna cechowa¢ sig: kreatywnoscia, komunikatywnoscia i umiejetnoscia pracy
w zespole.

powinna posiada¢ dobra znajomosé co najmniej jednego jezyka obcego.

powinna posiada¢ ogolna wiedzg na temat Gminy Komancza.

Wvmagane dokumenty:

b2

W

list motywacyjny,

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wg. wzoru
stanowiacego zalacznik nr 6 do Zarzadzenia Nr 14A/2010 Wojta Gminy Komaricza z
dnia 15 marca 2010 r. w sprawie regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Komanczy,
kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw poswiadezajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
zaswiadezenie lekarskie potwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy
na stanowisku urzedniczym,

oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przesigpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,




8. os$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych,

9. oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwialby mu wykonywanie
obowigzkéw w wymiarze jednego etatu,

10. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. osobowych
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm. ) w celach przeprowadzenia naboru na
stanowisko ds. informatyki i spoleczenstwa informacyjnego.

Kopie dokumentow powinny by¢ poswiadczone "za zgodno$¢ z oryginalem", co najmniej
przez osobe sktadajaca dokumenty aplikacyjne.

V. Informacje dodatkowe:

1) dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 30 kwietnia 2013 r. w zamknigtych
kopertach z podanym adresem zwrotnym idopiskiem ,Nabér na stanowisko
ds. informatyki i spoleczenstwa informacyjnego w Urzedzie Gminy Komancza”,
W nastepujacy sposéb:

a) osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Komancza (sekretariat pok.9) od poniedziatku do
piatku w godzinach urzedowania tj. od 7°%do 15%,

b) za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy, Komancza 166, 38-543 Komancza
(decyduje data wplywu do Urzedu - dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna po wyznaczonym
terminie nie bgda rozpatrywane),

2) lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne, dopuszczonych do II etapu zostanie
upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Komancza oraz na
tablicy ogloszeft Urzedu Gminy w Komanczy,

3) o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

4) informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy w Komanczy oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Komanczy,

5) z regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w Komanczy
lub w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w Komanczy (dostepny na stronie
www.komancza.pl).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny , szczegétowe CV z uwzglednieniem
dokfadnego przegladu kariery zawodowej, powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanic moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2002r. Nr 142, poz. 1593 z p6z. zm.)”.

Komancza, dnia 12.04.2013 1.




